NOJT Zarzadzenie Nr 23/2017
Tobroszyce Wéjta Gminy Dobroszyce
z dnia 20.03.2017

Gminy

w sprawie powolania Komisji konkursowej ds. oceny ofert zlozonych w wyniku
ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadania publicznego dla organizacji

pozarzadowych w roku 2017 z zakresu dzialalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2016 r., poz. 446), art. 15 ust. 2a, ust 2b oraz ust. 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z pézn. zm.)
zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1. Do oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego
ogloszonego przez Wojta Gminy Dobroszyce, powoluje si¢ Komisje konkursowa w sktadzie:
1. Wojciech: Cieslinski - Przewodniczgcy Komisji konkursowej, przedstawiciel Wojta Gminy
Dobroszyce

2. Joanna Lacna— Cztonek Komisji konkursowej, przedstawiciel Wéjta Gminy Dobroszyce

3. Andrzej Szatek— Czlonek Komisji konkursowej, przedstawiciel organizacji pozarzadowej,
wiceprezeé Wojskowego Klubu Sportowego ,,0Olesniczanka”.

§ 2. Komisja konkursowa wykonuje swoje zadania wedlug Regulaminu Komisji konkursowe;,
ktory stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

§ 3. Cztonkowie Komisji konkursowej przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu sig
z wykazem ofert, sktadaja oswiadczenie, ktorego wzdr stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgeznik nr 1 do
Zarzadzenia Nr 23/2017
Wéjta Gminy Dobroszyce
z dnia 20.03.2017

Regulamin Komisji konkursowej
powolanej ds. oceny ofert zlozonych w wyniku ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych dla organizacji pozarzgdowych w roku 2017 z zakresu

dzialalnos$ci na rzecz na rzecz oso6b w wieku emerytalnym.

§ 1. 1. Komisja konkursowa ds. oceny ofert ztozonych w wyniku ogloszenia otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych dla organizacji pozarzadowych w roku 2017
z zakresu dziata na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z pdzn. zm.).
2. Komisja konkursowa dziata w zakresie rozpatrzenia i wyboru ofert zgtoszonych przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatalnogci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2016 1, poz. 239 z p6Zn. zm.).
§ 2. 1. W skiad Komisji konkursowej wchodzg dwaj przedstawiciele Wojta Gminy oraz
przedstawiciel organizacji pozarzadowych.
2. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji, ktéorym jest jeden
z przedstawicieli Wojta.
3. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentdw.
Termin i miejsce posiedzenia Komisji konkursowej okresla Przewodniczacy.
4. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwyklg
wiekszoscig glosdw, w obecnodcei co najmniej potowy pelnego sktadu. W przypadku réwniej
liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego.
§ 3. 1. Komisja konkursowa rozpatruje oferty biorac pod uwagg kryteria podane w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert w terminie do 11.04.2017r.

2. Przy rozpatrywaniu ofert ztozonych w konkursie ogloszonym przez Wéjta Gminy
Dobroszyce na realizacje zadan publicznych dla organizacji pozarzadowych w roku 2017
z zakresu dziatalnoéci na rzecz osdéb w wieku emerytalnym.
Komisja konkursowa kieruje si¢ nastgpujacymi kryteriami:
a) kryteriami formalnymi:
- termin ztozenia oferty — czy jest zgodny z terminem okreslonym w ogloszeniu o otwartym
konkursie,
- czy oferent jest organizacjg pozarzadowa lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U.z2016r., poz. 239 z pozn. zm.),

- zgodnos$¢ zaplanowanych w ofercie dziatan z trescia ogtoszenia o otwartym konkursie ofert,



- ztozenie oferty na obowigzujacym formularzu,

- prawidtowos$¢ 1 kompletnos¢ wypeltnienia oferty,

- podpisanie oferty przez osoby upowaznione,

- czy oferta zawiera wymagane zatgczniki.

Oferty nie spelniajace przynajmniej jednego z okreSlonych powyzej kryteriow zostang
odrzucone z przyczyn formalnych i nie b¢dg rozpatrywane podczas oceny merytorycznej.

b) kryteriami merytorycznymi:

- ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa, lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z pozn. zm.) (0 — 20 pkt);

- ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, (co nalezy rozumie¢ jako oceng, czy realizacja
oferty w zaproponowanym przez oferenta ksztalcie jest realna) (0 — 20 pkt);

- uwzglednienie wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania — pod
uwagg nalezy wzig¢ planowany przez organizacj¢ pozarzadowg lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy udziat srodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych Zrodet na
realizacje zadania publicznego; w przypadku kilku ofert wygra¢ powinna ta, w ktérej udziat
finansowania dotacja jest najmniejszy (0 — 10 pkt);

- ocena warunkoéw dotychczasowej wspolpracy, w tym rzetelnos¢ i terminowo$¢ realizacji
zlecanych zadan, rozliczenia otrzymanych srodkéw finansowych oraz wyniki kontroli (0 — 5
pkt);

- ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239
z pozn. zm.) beda realizowac zadanie publiczne (0-35 pkt),

- ocena zaangazowania wolontariuszy i praca spoteczna cztonkdéw organizacji pozarzadowych
lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z poZzn. zm.) w realizacje
zadania publicznego (0-10 pkt).

3. Komisja konkursowa oceni ztozone oferty w ramach otwartego konkursu na arkuszu ocen,
ktory stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

4. Wybrana zostanie oferta, ktora otrzyma najwyzsza liczbe punktéw obliczonych jako
srednia arytmetyczna ocen poszczegdlnych cztonkdéw Komisji.

5. Za uczestnictwo w pracach Komisji konkursowej jej cztonkowie nie otrzymuja
wynagrodzenia.

6. Czynnosci Komisji konkursowej dokumentuje protokot z posiedzenia.



§ 4. 1. Ostateczna decyzj¢ o zleceniu zadania i udzieleniu dotacji podejmuje Wéjt Gminy po
zapoznaniu si¢ z dokumentacjg konkursu.

2. Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru ofert przez Wojta Gminy — oglasza si¢ wyniki
konkursu podajac nazwy wybranych podmiotéw — nazwe zadan i wysoko$¢ przyznane]
dotacji:

- w Biuletynie Informacji Publiczne;j: http://bip.dobroszyce.pl/,

- na stronie internetowej: www.dobroszyce.pl/,,

- na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Dobroszyce.




Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Komisji konkursowej
powolanej ds. oceny ofert ztozonych w wyniku ogloszenia
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
dla organizacji pozarzadowych w roku 2017

z zakresu dzialalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym.
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I. Kryterium Formalne:

TERMINOWOSC ZEOZENIA OFERTY

TAK NIE

1. Oferta zostala zlozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie

KOMPLETNOSC I PRAWIDLOWOSC WYMAGANEJ DOKUMENTACJI

TAK | NIE |

1. Oferent jest organizacja pozarzadowa lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3

ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie (Dz.U. z 2016r.,p0z.239 z pdzn. zm.).

2. Zgodnos¢ zaplanowanych w ofercie dziatan z trescig ogloszenia o otwartym konkursie

ofert.

3. Oferta zfozona jest na obowigzujacym druku

4. Oferta zostala prawidlowo i kompletnie wypetniona.

5. Oferta jest podpisana przez osoby upowaznione

6. Oferta zawiera wymagane zataczniki (wszystkie kopie prawidlowo poswiadczone za
zgodnosé)

II. Kryterium merytoryczne:

LP.

KRYTERIUM

ILOSC
POUNKTOW

L.

Mozliwosei realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa, lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239
z pozn. zm.) (0 — 20 pkt),

Adekwatnos¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania, (co nalezy rozumie¢ jako oceng, czy realizacja oferty
w zaproponowanym przez oferenta ksztalcie jest realna) (0 — 20 pkt);

Wysokosé srodkoéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania — pod
uwage nalezy wziaé planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy udziat Srodkoéw wiasnych lub $rodkow
pochodzacych z innych Zrodel na realizacj¢ zadania publicznego, w przypadku
kilku ofert wygra¢ powinna ta, w ktorej udzial finansowania dotacja jest
najmniejszy (0 — 10 pkt);

Warunki dotychczasowej wspolpracy, w tym rzetelnos¢ i terminowos¢ realizacji
zlecanych zadan, rozliczenia otrzymanych srodkow finansowych oraz wyniki
kontroli (0 — 5 pkt)

Proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzgdowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016 r., poz. 239 z pozn. zm.) bedg realizowad zadanie publiczne (0-35 pkt),

zaangazowanie wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw  organizacji
pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016 r., poz. 239 z pozn. zm.) w realizacj¢ zadania publicznego (0-10 pkt).

SUMA PUNKTOW




Zalgcznik nr 2 do
Zarzadzenia Nr 23/2017
Wajta Gminy Dobroszyce
z dnia 20.03.2017

/Imig i nazwisko Cztonka Komisji konkursowej/
DOBIOSZEYCR; - s cxvnnnnvinviswnsminswessms

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze nie podlegam wytgczeniu od udziatu w pracach Komisji konkursowej
ds. opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych dla organizacji pozarzadowych
w roku 2017 z dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,
na podstawie art. 15 ust. 2 d' i ust. 2 f* ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 r, poz. 239 z pézn. zm.).

/podpis/

' W sklad komisji konkursowej wchodza osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3, z wytaczeniem 0s6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie.

* Do czionkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2016 r. poz. 23, z péZn. zm.) dotyczace
wylaczenia pracownika.

Kodeks post¢powania administracyjnego — rozdzial 5: Wylgczenie pracownika oraz organu.

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji publicznej podlega wylaczeniu od udzialu w postgpowaniu
W sprawie:

1) w ktorej jest strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze mie¢
wplyw na jego prawa lub obowiazki,

2) swego malzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,

3) osoby zwigzanej z nim z (ytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

4) w ktorej byt $wiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo, w ktorej
przedstawicielem strony jest jedna z 0sab wymienionych w pkt 2 i 3,

5) w ktorej bral udziat w nizszej instancji w wydaniu zaskarzonej decyzji,

6) z powodu. ktorej wszczeto przeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postgpowanie dyscyplinarne lub karne,

7) w ktorej jedna ze stron jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowe;j.

§ 2. Powody wylaczenia pracownika od udzialu w postepowaniu trwaja takze po ustaniu malzenstwa (§ 1 pkt 2),
przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3).

§ 3. Bezposredni przelozony pracownika jest obowiazany na jego zadanie lub na zadanie strony albo 7z urzgdu
wylaczy¢ go od udzialu w  postepowaniu, jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienic okolicznosci
niewymienionvch w § 1, ktére moga wywola¢ watpliwodé, co do bezstronnosci pracownika.

§ 4. Wylaczony pracownik powinien podejmowac tylko czynnosci niecierpigee zwloki ze wzgledu na interes
spoleczny lub wazny interes strop.

Art. 25. § 1. Organ administracji publicznej podlega wylaczeniu od zalatwienia sprawy dotyczace] interesow
majatkowych:

1) jego kierownika lub 0sob pozostajacyeh z tym kierownikiem w stosunkach okreslonych w art, 24 § | pkt 217 3,
2y osoby zajmujacej stanowisko kierownicze w organie bezposrednio wyzszego stopnia lub osab pozostajacyeh
znim w stosunkach okreslonych wart. 24 § 1 pkt 213

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje sig odpowiednio.



